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DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE GIOVANILI E IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE
SERVIZIO AFFARI GIURUDICI E ISPETTIVO

PIANO DELLE VERIFICHE SULL’ATTUAZIONE DEI
PROGETTI DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE
PER L’ANNO 2020



1. Premessa

Il presente Piano delle verifiche per I’anno 2020 ¢ impostato sulla base del Bando per la selezione degli
operatori volontari 2019, pubblicato antecedentemente al Piano triennale 2020-2022 per la
programmazione del servizio civile universale, previsto dall’art. 4 del decreto legislativo 6 marzo 2017,
n. 40.

Pertanto, in via transitoria, come stabilito dall’art. 26 del predetto decreto legislativo 40/2017, il Piano fa
riferimento alla previgente normativa in materia di servizio civile e quindi riguarda sia gli enti iscritti al
previgente Albo nazionale del Servizio Civile sia quelli iscritti all’Albo degli enti di Servizio civile
Universale. Per i progetti avviati a seguito del richiamato Bando 2019 restano pertanto in capo alle
Regioni — Province Autonome le verifiche a enti iscritti ai previgenti albi regionali e provinciali.

In base a quanto disposto dal DM 22 novembre 2017 che ha approvato il “Prontuario contenente le
disposizioni per lo svolgimento delle funzioni di controllo e verifica sull’attuazione dei progetti di
servizio civile universale. Doveri degli enti di servizio civile e infrazioni punibili con le sanzioni
amministrative previste dall’art. 3 bis della legge 6 marzo 2001, n.64”, & stato pertanto predisposto il
presente Piano delle verifiche per 1’anno 2020, nel rispetto dei principi di massima trasparenza e di
parita di trattamento tra gli Enti attuatori.

Il Piano é stato redatto in modo da assicurare almeno una verifica ad ogni Ente che abbia anche un solo
progetto attivo nell’anno di riferimento (verifiche obbligate). Non & contemplata dunque la possibilita di
enti esclusi dalle verifiche .

Il dimensionamento del Piano per 1’anno di riferimento tiene conto della effettiva capacita organizzativa
ed operativa del Dipartimento per le politiche giovanili e il Servizio civile universale in materia di
verifiche, allo scopo di impiegare in modo efficiente le risorse umane disponibili.

Non sono previste nel presente Piano le verifiche da effettuarsi su denuncia o segnalazione di irregolarita
da parte sia di soggetti interni, sia di soggetti esterni al sistema di servizio civile universale. Tali
verifiche, in particolare, potranno avere carattere prioritario rispetto all’attivita di verifica programmata.

2. Elementi generali per I’individuazione degli Enti da sottoporre a verifica per la corretta
gestione dei progetti approvati

Per I’individuazione degli enti da sottoporre a verifica sono stati presi a riferimento, per ciascun ente, i
seguenti elementi:

e numero dei progetti approvati;

e numero delle sedi di attuazione dei progetti attivi;

e numero degli operatori volontari previsti;
Nel caso in cui si verifichi I’interruzione di un progetto da sottoporre a verifica verra fatto ricorso ad
elenchi di riserva appositamente predisposti in modo da mantenere inalterato il rapporto tra le sedi di
attuazione progetto ed il numero dei volontari previsti per ogni Ente.



PIANO DELLE VERIFICHE PER L’ANNO 2020 RIMODULATO A SEGUITO
EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA
(relativo agli Enti e Progetti di cui al Bando 2019)

a) Determinazione del numero delle verifiche da effettuare

Il Bando 2019 prevede 1.452 progetti attivi - presentati da 80 Enti attuatori iscritti all’Albo nazionale
degli enti di servizio civile, da realizzarsi su 5.941 sedi di attuazione per un numero complessivo di
operatori volontari pari a 20.186, impiegati in progetti sul territorio nazionale.

Il numero delle sedi da sottoporre a verifica ritenuto congruo, in riferimento a quanto detto in premessa,
e risultato pari a 351 corrispondente al 6% delle sedi di attuazione previste nel Bando di riferimento.

Il numero delle verifiche previste é stato integrato dal numero delle verifiche ritenute prioritarie, in virtu
di quanto descritto in premessa, che risultano essere 15 portando cosi il totale delle stesse a 366.

A seguito dell’emergenza epidemiologica COVID-19, il Dipartimento ha pubblicato varie circolari
recanti indicazioni agli enti di servizio civile in relazione all’impiego degli operatori volontari
nell’ambito dell’emergenza suddetta.

Dal 24 febbraio sono state emanate una serie di circolari in coerenza di quanto previsto dai DPCM che
limitavano le attivita e lo spostamento delle persone per contrastare il diffondersi del virus COVID-19,
sono state date indicazioni sempre piu stringenti per garantire la sicurezza degli operatori volontari
impegnati, fino ad arrivare con la circolare del 10 marzo che ha disposto la sospensione di tutti i progetti
di servizio civile sull’intero territorio nazionale fino alla data del 3 aprile.

Una deroga era stata prevista per quei progetti di particolare e rilevante utilita, o comunque funzionali
alla situazione di emergenza per cui e stata data agli enti la possibilita, verificando I’adeguatezza delle
condizioni, di poter valutare la prosecuzione dei progetti.

La successiva circolare del 4 aprile adottata alla luce di quanto determinato dall’evoluzione
dell’emergenza e di quanto previsto dal DPCM del primo aprile, aveva la finalitd di consentire la
riattivazione dei progetti sospesi e far iniziare quelli ancora non avviati, anche rimodulando le attivita
originariamente previste, e modificando eventualmente le modalita di attuazione.

Queste ultime sono quelle che interessano di piu all’attivita di verifica, vale a dire che ¢ stata data agli
enti la possibilita di svolgere le attivita “sul campo” o “da remoto”, ovviamente essendo la verifica un
esame sulle attivita svolte nel progetto e¢ 1’utilizzo delle risorse umane impegnate, la modalita piu
indicata a tale scopo ¢ quella “sul campo”.

Lasciando inalterato il numero delle verifiche da effettuarsi, 1’attivita di verifica come gia detto, si
limitera alle sedi che continueranno ad operare “sul campo” iniziando da quelle dislocate nelle Regioni
dove si € registrata una situazione sanitaria migliore.

Come gia accennato la verifica consiste essenzialmente in un esame di conformita tra il progetto
approvato e quanto é stato realizzato, o si sta realizzando da parte dall’ente, con particolare riferimento
al rispetto delle norme ed al corretto utilizzo delle risorse umane affidate all’ente Stesso (operatori
volontari in servizio civile). In pratica, si tratta di accertare ad un determinato tempo t, il corretto
impiego dei volontari nell’ambito della realizzazione del progetto approvato e inserito nel bando,
nonché il rispetto delle norme che sovrintendono all’attivita di Servizio Civile Universale, atteso che le
verifiche poste in essere non hanno come finalita la valutazione dei risultati del progetto.



b) Ripartizione del numero delle verifiche da effettuare per ciascun Ente

Tenendo in considerazione gli elementi di cui al punto 2 del presente Piano, la definizione del numero
delle verifiche per ciascun Ente e stata ottenuta in modo da rispettare, la distribuzione percentuale del:

o numero di sedi attive per Ente;
o numero di operatori volontari previsti per Ente;

Il calcolo parte dai dati riportati nella tabella 1 con riferimento a ciascun Ente, individuato attraverso il
codice, per il quale viene considerato anche il numero dei progetti attivi.

| dati sono:

o il numero delle sedi attive di ciascun Ente e il relativo peso percentuale sul totale delle sedi attive
nel bando di riferimento (5.941);

o il numero degli operatori volontari previsti che I’Ente impiega nell’ambito dei progetti approvati

ed il loro peso percentuale rispetto al totale degli operatori volontari previsti nel bando (20.186).

| pesi percentuali vengono moltiplicati per il numero totale delle verifiche previste dal Piano (351)
ottenendo, in tal modo, sia il numero delle sedi che il numero dei volontari da sottoporre a verifica per
ciascun Ente.

Il valore finale delle verifiche per ciascun Ente € il risultato della media aritmetica tra il numero delle
verifiche calcolato in base al peso percentuale delle sedi attive e il numero delle verifiche calcolato in
base al peso percentuale dei volontari previsti.

La tabella 1 riporta evidenziate le verifiche obbligate in ossequio al principio, enunciato in premessa,
che nessun Ente venga escluso dalle verifiche.

Tabella 1 - Distribuzione delle verifiche per gli Enti

. Numero o ; Numero o ; Numero % f N. Verifiche
Codice Ente Progetti % Progetti Sedi % Sedi Vol.Previsti Vol.Prev. N. Ver. Sedi N. Ver. Vol. o
1 0,1% 3 0,1% 6 0,0% 0,2 0,1 1
1 0,1% 11 0,2% 22 0,1% 0,6 0,4 1
24 1,7% 57 1,0% 467 2,3% 3,4 8,1 6
95 6,5% 349 5,9% 2122 10,5% 20,6 36,8 29
15 1,0% 151 2,5% 299 1,5% 8,9 5.2 7
21 1,4% 71 1,2% 182 0,9% 4,2 3,2 4
8 0,6% 91 1,5% 199 1,0% 54 35 4
16 1,1% 23 0,4% 161 0,8% 14 2,8 2
3 0,2% 5 0,1% 24 0,1% 0,3 0,4 1
105 7,2% 191 3,2% 1135 5,6% 11,3 19,7 15
22 1,5% 115 1,9% 164 0,8% 6,8 2,8 5
12 0,8% 21 0,4% 61 0,3% 1,2 1,1 1
9 0,6% 51 0,9% 245 1,2% 3,0 4,2 4
55 3,8% 133 2,2% 909 4,5% 7,8 15,8 12
3 0,2% 3 0,1% 18 0,1% 0,2 0,3 1
1 0,1% 4 0,1% 14 0,1% 0,2 0,2 1
72 5,0% 195 3,3% 438 2,2% 11,5 7,6 9




6 0,4% 9 0,2% 42 0,2% 0,5 0,7 1
64 4,4% 205 3,5% 752 3,7% 12,1 13,0 12
4 0,3% 10 0,2% 82 0,4% 0,6 14 1
32 2,2% 105 1,8% 640 3,2% 6,2 111 8
14 1,0% 52 0,9% 580 2,9% 31 10,1 6
10 0,7% 76 1,3% 122 0,6% 4,5 2,1 3
110 7,6% 756 12,7% 1357 6,7% 44,5 23,5 34
2 0,1% 3 0,1% 10 0,0% 0,2 0,2 1
1 0,1% 3 0,1% 20 0,1% 0,2 0,3 1
1 0,1% 1 0,0% 6 0,0% 0,1 0,1 1
3 0,2% 9 0,2% 70 0,3% 0,5 1,2 1
7 0,5% 62 1,0% 252 1.2% 3,7 4,4 4
51 3,5% 347 5,8% 1708 8,5% 20,4 29,6 25
7 0,5% 39 0,7% 192 1,0% 2,3 3,3 3
108 7,4% 297 5,0% 789 3,9% 17,5 13,7 15
1 0,1% 1 0,0% 6 0,0% 0,1 0,1 1
34 2,3% 526 8,9% 1239 6,1% 31,0 21,5 26
8 0,6% 20 0,3% 42 0,2% 1,2 0,7 1
2 0,1% 4 0,1% 24 0,1% 0,2 0,4 1
1 0,1% 1 0,0% 6 0,0% 0,1 0,1 1
11 0,8% 59 1,0% 129 0,6% 3,5 2,2 3
7 0,5% 141 2,4% 236 1.2% 8,3 4,1 6
1 0,1% 12 0,2% 42 0,2% 0,7 0,7 1
2 0,1% 2 0,0% 8 0,0% 0,1 0,1 1
6 0,4% 41 0,7% 69 0,3% 2,4 1,2 2
2 0,1% 43 0,7% 83 0,4% 2,5 1.4 2
6 0,4% 47 0,8% 244 1,2% 2,8 4,2 3
1 0,1% 1 0,0% 8 0,0% 0,1 0,1 1
3 0,2% 22 0,4% 75 0,4% 13 13 1
1 0,1% 2 0,0% 11 0,1% 0,1 0,2 1
1 0,1% 3 0,1% 9 0,0% 0,2 0,2 1
5 0,3% 72 1,2% 155 0,8% 4,2 2,7 3
2 0,1% 22 0,4% 65 0,3% 1,3 11 1
12 0,8% 34 0,6% 198 1,0% 2,0 3,4 3
1 0,1% 17 0,3% 48 0,2% 1,0 0,8 1
1 0,1% 6 0,1% 26 0,1% 0,4 0,5 1
1 0,1% 5 0,1% 10 0,0% 0,3 0,2 1
2 0,1% 24 0,4% 53 0,3% 14 0,9 1
1 0,1% 1 0,0% 6 0,0% 0,1 0,1 1
1 0,1% 13 0,2% 50 0,2% 0,8 0,9 1
3 0,2% 4 0,1% 16 0,1% 0,2 0,3 1
1 0,1% 8 0,1% 42 0,2% 0,5 0,7 1
2 0,1% 6 0,1% 36 0,2% 0,4 0,6 1
4 0,3% 16 0,3% 132 0,7% 0,9 2,3 1
8 0,6% 19 0,3% 126 0,6% 1,1 2,2 2
3 0,2% 36 0,6% 40 0,2% 2,1 0,7 1




2 0,1% 14 0,2% 22 0,1% 0,8 0,4 1
300 20,7% 824 13,9% 2280 11,3% 48,5 39,5 44
1 0,1% 1 0,0% 20 0,1% 0,1 0,3 1
6 0,4% 76 1,3% 161 0,8% 4,5 2,8 3
3 0,2% 4 0,1% 14 0,1% 0,2 0,2 1
6 0,4% 100 1,7% 225 1,1% 5,9 3,9 5
3 0,2% 13 0,2% 44 0,2% 0,8 0,8 1
1 0,1% 10 0,2% 36 0,2% 0,6 0,6 1
3 0,2% 23 0,4% 55 0,3% 1,4 1,0 1
27 1,9% 46 0,8% 147 0,7% 2,7 2,5 2
2 0,1% 6 0,1% 32 0,2% 0,4 0,6 1
1 0,1% 2 0,0% 12 0,1% 0,1 0,2 1
22 1,5% 54 0,9% 438 2,2% 3,2 7,6 5
2 0,1% 4 0,1% 20 0,1% 0,2 0,3 1
22 1,5% 24 0,4% 108 0,5% 14 19 2
3 0,2% 20 0,3% 31 0,2% 1,2 0,5 1
31 2,1% 64 1,1% 219 1,1% 3,8 3,8 4
1452 100,0% 5941 100,0% 20186 100,0% 350,0 350,0 366

Roma, 16 giugno 2020

IL CAPO DEL DIPARTIMENTO
Flavio Siniscalchi



